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AUDITORIA INTERNA FONDO DE DESARRCLLO SOCIAL )

INTRODUCCION

El Fondo de Desarrollo Social -FODES.- fue creado con el Acuerdg Gubernativo
129-2013, en el articulo 1 dice: "Se crea el Fondo Social denominado “Fondo de
Desarrollo Social adscrito al Ministerio de Desarrollo Social, con e objeto de -
administrar los bienes derechos y obligaciones que le sean trasiadados por el
FONDO NACIONAL PARA LA PAZ -FONAPAZ- Y sU unidad ejecutora de
Proyectos en liquidacion y el cumplimiento de sus fines. As[ mismo la ejecucion de
Programas y proyectos relacionados con el desarrollo social", :

Para su. sjecucién financiera cuenta con un Fideicomiso el cual fye constituido
mediante el Acuerdo Gubernativo 129.2013 que en su artfculo 2 indica:
“CONSTITUCION DEL FIDEICOMISO, Como instrumento financiero de ejecucion
del Fondo Social denominado “Fondo de Desarrolio Socia|" $e constituirg e]
fideicomiso denominado “Fideicomiso de Desarrollo Social” en un banco del
sistema nacional, .... En e mismo se definira como Fideicomitente al Estado de

Guatemala, a traves del Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- y como
Fideicomisario al Estado de Guatemaia". '

Fondo de Desarrollo Social -FODES..

Seguin Acuerdo Ministerial DS-56-2016, de fecha-18 de octubre de 2016, se
realizaron Reformas al Acuerdo Ministerial ngmero 236-2013 de fecha 13 de junio
de 2013, Articulo 14 Temporalidad, Estabiece que la vigencia de |a Unidad
Ejecutora del Fondo de Desarrollo Sociaj como unidad adscrita a| Ministerio de
Desarroiio Social, durara 15 aftos prorrogables, hasta cumplir los fines para los
cuales fue creads de conformidad a igs objetivos ministeriales,

OBJETIVOS

General
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Especfﬁco .

Evaluar las medidag Y acciones tomadas a efecto de evitar reincidencia,

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

El alcance de Ia actividad administrativa consistié en el requerimiento de
informacion a través de oficios, con Ja finalidad de solicitar a |as areas
involucradas [os documentos que demuestren e! cumplimiento a las

evaluacion de la documentacion que sustenta el cumplimiento de |as
recomendaciones de cadg hallazgo reportado en los informes de Jas auditorfas

realizadas al Fondo de Desarrollo Social como Unidad Ejecutora 203 del Ministerio -
de Desarrollo Social,

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
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Archivo, Departamento de Almacén, Departamento de Compras, Departamento de
Inventario, Departamento de Servicios Generales,

Dictar normas para e| control de los procesos administrativos y manuales de
normas y procedimientos; ‘
Coordinar la administracion racional de los recursos;

INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO MINISTERIO -
DE DESARROLLO SOGIAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Area Responsable Subdireccién Administrativa

]

L

Desarrolio  Socla)
-FODES-,

evaluacldn de los
aventos sa
establecid que no
publicaron en )
pertal del Sistema
de Informacidn de
Contrataclonesg ¥
Adquisiclonss  del
Estadao
-Guatecnmpras-.
documentagion que
os obligatorla sy

publlcaclén - de
Guatecompras,

En ese sentida se ramitis

el Oflelo

bocions, OF-UDAI-088-2020, Ref,

servicios e UDAVEOGGejep  go

: Infrasstruciura para fecha 14 de sepliambre
8] Desarrollo de 2020, en el cual se

Social, en |a requild los documentos

de soporie sobre los
Hallazgos relaclonados
con el Cumplimiento de
Layes y Regulacionas
Aplicables denomtnado:

-Falla de publicacien de

documentes de  |os
eventos en el portal de
Guatecompras, Segln
Nota de Traslado No,
1 23-2020-DEJMASCH!ap
femiten y adjuntan los

-publicacldn, Se documentos de soporte
presenta en el por el drea, responsable
cudro  de lgg da respuesta g o
documentos  ne requerido, Oficlos No, QF,
publicados, DC-SDA-189-2020 do

facha 21 de septismbre,
mediante el cual se dy
rfespuesta gl segulmiento
de fag recomendaciones
planteadas por ta

| Centralorla General de

Cuentas,

De acuerdo al anillsis
realizado con base a |gg

No. [ Tipo de Hailazge Cendicién Resomendacién | Comentario do Auditorla Estado Actual
REALIZADO EN No
PROGESO | cumPLIDD
1 HALLAZGOS [Faita de | El Dirgctor | En cumplimiento  al X
RELACIONADOS Publicaclén  de | Ejocullvo, debe Articulo 66 del
CONEL documentes de|glrar Reglamento de |a Loy
CUMPLIMIENTO los eventos en ef | Instrucclones al Orgénica de la Contralorfa
DE LEYES Y portal de | Jerle de | General de Cuentas, a la,
REGULACIONES Guatagompras. Compras, para | Unldad  de Auditorfa
APLICABLES En el Ministerio de | 94e cumpla con | Interna je corresponds dar
N Desarrcllo  Socjal | 105 requisitos seguimiente al
MIDES-, UNIDAD | 94e establecs Ia | cumplimlento do las
Efecutara 203 | normativa  |egal recomendaclones
Fondo de | Vioente on Ia emitidas,

FONDO DE DESARROLLG SOGIAL
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:] documenlos  que  se

tuvieron a la vista que
forman parte de |as
acclones llavadas por los
responsables,

La Subdireccién
Adminlstrativa, segun

Oflcio No, OF,
DC-SDA-189-2020 de
facha 21 de septiembre,
detalld en la matriz quo la
fecomandaclén planteada
per la Contrelorla
General de Cuentas, se
encuentra reallzada y
corregida  segin  log
documentos da suporte

-MIDES-, UNIDAD
Elecutora 203

Fondo de
Desarrollo  Soclal
-FODES-,
Programa 19
Dotaciones,
Servicios ]
Infrasstructura para
el Desarrollo

Social, al svaluar
los  eventos de
Cotlzacién
realizados, 1]
determiné que los
confralos y sy
respeative oficle de
remisién a |g
Contralorla Genaeral
de Cuentas no
fueron publicades
en el plazo
eslableclde a |a
Ley.

finalldad de que
se realican las
publicaclones de
los documentos
que
carresponden en
Guatecompras,

adjunia
2z HALLAZGOS Publicaclén El Director | En cumplimlento  al X

RELACIONAROS extemporanea en | Elacutivo, debe Artlculo 66 del

CONEL el portal de glrar Roglamento de |a Lay

CUMPRLIMIENTO GUATECOMPRAS, | instrucciones  al Orgénica de Ia Contralerla

DELEYES ¥ Jofe * de | Genaral de Cuentas, a la

REGULACIONES En ol Ministerio da Compras, con |a Unldad de  Auditoria
APLICABLES Desarrollo  Soclal

Interna fe correspande dar
seguimlento al
cumplimionte de |as
fecomandaclones
emitidas,

En ese seatldo se remitis
el Oficle
OF-UDAI-088-2020, Ref.
UDAVEQGG/ejcp de
fecha 14 de septiembre
de 2020, en el cual se
foquirid les documentos
de soporle sobre los
Hallazgos  relaclonados
con el Cumplimiento de
Leyes y Regulaclones
Aplicables  denominado:
Publicacién extempordnea
°n el portal de
Guatecompras,

Segin Nota de Trasladg
e .

1123-2020-DEMASCHap
remilten y adjuntan |os
documentos de soporte
por ol &res responsable
da respuesta g |o
requerido, Oficios No. OF,
DC-SDA-189-2020 dp
fecha 21 de septlembre,
medlante el cual se da
respuesta al segulmionto
de las recomendacienes
planteadas  por |a
Conbralorla General de
Cuentas,

Do acuerdo al analisis
reallzade con basa a Jos
documentes qus se
tuvieron a la vista que
forman parte de f(as
acclones llevadas por los
responsables,

FONDQ DE DESARROLLD SOCIAL
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EXAMEN ESPEGIAL DE AUDI

La Subdlreccidn
Administratlva, segun
QOficlo No. OF,
DC-S5DA-188-2020 de
fecha 21 de saptlembre,
detallé en la matriz que la
tecomeandacién planteada
por la Contralorfa
General de Cuentas, se
encuentta roalizada y
corregide  seglin  {os
documentos de soporte
adjuntados,

TORIA A REQUERIMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE'ENERO DE 2016 AL 30 DE
' JUNIO DE 2017
AREA RESPONSABLE SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
No. | Tipo de Hallazgo Condielén Recemendacién Comentario de Estado Actual
Auditorla REALIZADO | EN NO
’ PROCESO | cUMPLIDO
1 HALLAZGOS Falta de El Directer | En cumplimlento a| X
RELACIONADOS Actuallzacién en Ejocutivo, dabe Artlculo 66 del
CONEL reglstros de PAAC girar Instrucclones Reglamento de la
CONTROL al Jef_e de | Loy Orgénica de la
INTERNO En  la  Unidad | Presupuesto, para | Contralorfa
Ejecutora 203, | que formulen, | General do
Fondo de | vinculon ¢ | Cuentas, a 1Ja
Desarroile  Soclal Incluyan todos Jog Unldad de
*FODES-, se | renglones de { Auditorfa Interna le
establecié que on | Hasto dentro del corresponde  dar
loz  blenes y | Presupuesto, vy segulmiento al
suministros velar perque las | cumplimlento de

requeridos en I[a
solicitud de pedido
No. 633 de focha 12
de octubre de 2018,
con el nlimero de
operaclén de
Guatecompras

-NOG- 5587514, se
adqulrieron Estufas
de 4 Hornlllag para
Gas Propano, con
cllindro de 25 libras
POr un valor da
Q883,125.00, |(as
cuales no fueron
Incluidas en el Plan

Anual de
Adquisiclones da
Compras del

ejergiclo y tampoco
8¢ reallzaron las
actuallzaclones on
el Plan Anual de
Adquisiclones de
Compras PAAC.,
durante el perfodo
2018

modificaciones

correspondiontes
So actuallcen en of
Plan Anual dg
Adqulsiciones de
Compras -PAAC.

cuando se
procedan a
reallzar camblos al

presupuesto,

las
recomendaciones
emltidas,

En ece sentldo se
remitié el Offclo

OF-UDAI-082-2020,
Ref,
UDAI!EOGGIe]cp
de fecha 14 de
septiembre de
2020, en el cual
se requirié |os
documentés dg
soporie sobre los
Hallazgos

relacionades con
el Control Interne
denominado: Falta
do  Actuallzacién
en Reglstros da)
PAAC,

Segin Offclo No,
0f.SDA-321A-2020
de fecha 21 dg
saptiembre,

mediants el cual 5o
da respuesta g
segulmlento de Jas
resomendaclonas
planteadas por fa

B

FONDO DE DESARRGLLO SOCIAL
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Contratorla
Geoneral de
Cuontas.

De acuerdo con el
andlisls realizade
coh base a los
documentos que
8¢ tuvleron a [a
vista que forman
parte de [as
acclones llavadas
por ' los
responsables,

La  Subdirececisn
Admlinlstrativa,

segin Oflclo No,
O1.5DA-321A-2020
de fecha 21 de
sepliombre, que la
recomendaclon

planteada por Ia

Contralorla
Genarsl de
Cuentas s
encuentra
reallzada y
correglda  segdn
los decumantoes de
soporte
adjuntacdos,
2 HALLAZGOS Deflciencla control | E| Director | En cumplimients al x
RELACIONADDS de Seguridad EJocutive  debe | Artlculo 66 del
CON EL girar Instrucciones Reglamento de Ia
CONTROL al Jofs de ['Ley Orgdnica do fa
INTERND En  la  Unidad | Serviclos Contralorla
EJocutora 203, | Generales de [ Genora) de
Fondo de | FODES, a efecto Cuentas, a |3
Doesarrollo  Socla) | que se | Unldad de
-FODES-, al | Implementen las | Auditorla Interna lo
efectuar |a | medidas de | corresponde  dar
verificaclén fislca | Segurldad sogulmlento  al
en el area de | Necesarlas en las cumplimiente de
cémarag y | instalaclones dela (1 a
vigllancla de Ia | bodega de FGDES recomendaclones
bodega ublcada en | ¥  que _8stas | emltidas,
la 4ta, callo *cv garanticen el
3-80 Sector A%, San | resguardo de [os En ese sentido se
Cristébal, zona 8, | blenes que forman | remitls e Oflclo
Mixco Guatemala, | Parte del OF-UDAL-092-2020,
58 determiné que | Inventario de la Ref.
las grabaclones de | entidad, UDAIECGGIejcp
las cémaras no de focha 14 do
cuentan con un septiembre de
sistema’ de 2020, en el cual se
resguardo Backup requlrlé fos
para visuallzar ¢f documentos da
Ingreso ¥ salida del soporte sobre |os
Personal Hallazgos
asimlsme de |as relaclonados con
dotaciones de el Control Interng
blenes ylo denominado:
matserlales, Deficlencla Contra)
suminlsiros, de Seguridad,
Segdn COficle No,
Of.SDA-321A-2020
de fecha 21 do
|-

FONDQ DE DESARROLLO SQCIAL
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septlembre,
medlante el cual s
da respuesta aj
segulmiento de las
recomendacionas
Planteadas por Ia
Contralorla
Goneral de
Cuentas,

De acuerdo con ol
anilisls roallzado
con base a los
documontos que
g6 tuvferon a Ja
vista que forman
parte de Jas
acclones llevadas
por los
responsables,

Ls  Subdireceitn
Adminlstrativa,

segln Oficlo No,
Of.SDA-321A.-2020
de fecha 21 de
septlembre, dotalld
on la matriz que Ia
recomendacién

planteada por fa

Contrzlorla
General de
Cuentas 1]
encuonira
reallzada 'y

correglda  segun
los documentos de
soporte
adjuntades,

Direccion Ejecutiva, de Fondo. de Desarrollo Social, es g organo de

direccion y coordinacidn, responsable . de dar cumplimiento a] objeto de

Creacion del referido Fondo, asl como de ejercer las funciones y
atribuciones que por mandato legal le corresponde, estara a cargo de un Director

Ejecutivo nombrado por el titular del  Ministerio de Desarrollo Social, dentro
de cuyas funciones entre otras Je corresponde; '

Cumpliryhacerque se cumpla el ordenamiento jurldico en Jos diversos
asuntos de su competencia,

Representar legalmente 3 FODES por delegacion del titular del Ministerio
de Desarrollo Social,

Ser el enlace Y medio de comunicacién  entre gl Despacho Superior
del Ministerio de Desarrollo Socia| yel personala sy cargo.

En coordinacisn con el Despacho Superlor del Ministerio de Desarrollo
Social, participar en la formulacién de pollticas publicas de Gobierno
enlos planes, Programas y proyectos de desarrollo de largo, mediano
corto plazo asi como ejecutar aquellas que correspondan en el ambito de
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competencia,

salvaguardando |los
Emitir Resoluciones,
que regulen el funcionamiento de]
Gestionar Ia asignacién presu
para el funclonamiento del FO

transparencia y conforme a

ramo,

Velar por el
que regula el funcionamiento del FODES,

Proponer alternativas sobre el
como

operaciones.

Establecer
entidades

del pais.

consideracion del Deépacho S
Establecer con |as Subdireccion
metas a cumplir por parte de]

ejecucion;

Evaluar.y tomar decisio

en

velando

cumplimiento de la normativa

mecanismos
vinculadas g
infraestructura y participar en reuni

departamentos, Unidades

evaluacionss de los programas,
Velar por el cuidado Y buen fun

FODES.

coherencia
intereses del Estado, con
nombramientos

- con

la
apego a

porque los mismos sean

ta ley.

de
la

disefio o
el flujo de relaciones
procedimientos y cualquier normatiy

comunicacién
ejecucion

cional ‘para el corto
fel cumplimiento,
uperior del Ministerio de Desarrollo Social,

es, -Departamentos, Unidades y Secciones, las
Fondo de Desarrollo Social

politica general

la ley.

y demas documentos ad
FODES.
puestaria-de los recursos financieros necesarios
DES, de los programas y proyectos de inversién

de Gobierno,

ministrativos

invertidos con eficacia, -

legal, técnica y administrativa

rganizacional de Ia institucién, - asf

entre sus dependencias, los procesos, -

de

partir

Y coordinacién
proyectos
ones relacionadas con el desarrollo socjal

de

los
procesos y actividades realizadas,
cionamiento de los bienes

con

a@ técnica o administrativa a utilizar en las

otras

sociales e

las subdirecciones de| FODES, e Plan
» mediano y largo plazo,

Y moniforear su

Nes para mejorar la gestion de [as subdirecciones,
Y secciones, a

estudios vy

asignados vy del

DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
AREA RESPONSABLE DIRECCION EJECUTIVA
Ne. | Tipo de Hallazgo Condicién Recomendaclén Comentario de Auditarfa Estado Actual
’ REALIZADO EN NO
B PROCESO CUMPLIDO
1 HALLAZGOS Falta de El Ministerio, |. En cumplimiento al Artlculo
RELACIONADOS idoneidad de | debe girar | 88 del Reglamento de la Ley x
CON EL los miembros | instrucsionss a) Orgénlea de la Confraloria
CUMPLIMIENTO de laJuntade | Director General do Cuentas, a Ia
DE LEYES Y Cotizaclén, Ejecutivo, para | Unidae <o Auditorla Interna
REGULACIONES que se cumpla | e corresponde dar
APLICABLES En sl Ministatlo

con Documentar

seguimiento &l cumplimlento

D

FONDO DE DESARROLLO SOCIAL
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de Desarrclio
Social -MIDES-,

UNIDAD
Elecutora 203
Fondo de
Dasarrallo
Soclal
-FODES-,
Programa 19
Dotaclones,
Servicios [}
Infraestructura
para el
Dasarrollo
Social, en Ia
varificacidn
flsica a los

evenios de |

Cotizaclén
segun
renglones
presupuestarios
268 Productos
plasticos nylon,
vinl ¥ pwv.c.,
284 Estructuras
metilicas
acabadas y 332
Construcclones
de blenes
naciopales de
usg no comdn,
s8  estableclo
que la
autoridad
correspondients
no amitls
constancla por
escrito de la
verificaclén de
idoneldad del
personal
nembrado para
conformar  la
Juntas de
Cotizacién,

dentro del
expedlente dal
nombramlento

de lag Juntas de
Cotizaclén
Licltacién,. Ia
constancla qua
acredite los
conoclmlentos
suficientes da los
integrantes de
las Juntas, an
alguno de los
dmblos  legal,
financlero ¥y
téenico del

nagoclo al

adjudicar an e]
rame que se les
osté nombrando,

ylo.

de las recemendaclionas
emitidas,

En ese senfldo se remitis of
Oficio OF-UDAI-087-2020,
en ol cual se requerd los
documentos de sopore
telaclonades &l hallazgo
denomlnade Falta de
Ideneldad de los miembros
do la Junta de Cotizacién,

El ‘Director Ejacutive por

medio de
OFICIO-DE-884-2020/M\/da,
de facha 10 de agosto 2020,
informa  que se dig
cumplimiento a la
recomendacidn, segdn conta
en oficlos

DE-828-2020/ML/da ¥
DE-8208-2020/ML/da, ambosg
de facha 27 de [ullo de 2020,

De acuerde al anallsis
realizado con base a los
decumentos que se tuvieron
"a la vista que forman parte
do las acclones reallzadas
por les responsables se
encueniran cumplidas,

INFORME DE AUDITORIA FINANCIER
DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01D

AREA RESPONSABLE DIRECCION EJECUTIVA

A'Y DE CUMPLIMIENTO FIDEICOMISO
E ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

No,

al Fidelcomiso de

| Desarrclle  Saclal

Por el perfode dal 1
de enero al 31 dg
diclembre ds 2019,

Desarrollo Scclal
para gesllonar |a
davolucién de 13
maqulnaria ¥
eaquipo para,la
construcclén  y

segulmlento al cumplimiznto
de las recomendaciones
emilidas, En respuests al

Oficlo No.
OF-UDAI-180-2020 Ref.
UDAIIEOGG!e]cp emitido

Tipo de Hallazgo Condiclién Recomendacién | Comentarlo de Auditerla Estado Actual
REALIZADO EN. NO
i PROCESO | cUMPLID
1 HALLAZGOS INCUMPLIMIENTO | E) Ministro de | En cumplimiento al Artlculo X
RELACIONAROS | A CLAUSULAS | Dasarralle Soclal | 68 del Reglamento de g Ley
CON EL DE CONVENIOS, | debers glrar | Orgdnica de la Contralorfa
CUMPLIMIENTO Inskrucclones  al | General de Cuenlas, a la
DEULEYES Y Derlvado de |g | Plrector Elecutive | Unidad de Audltorfa Interna,
REGULACIONES del Fonde da le  comesponde dar
APLICABLES suditorfa reallzada

IR

FONDG DE DESARROLLO SOCIAL
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58 observé el equipo de | por esta unidad, la Dlrecclén
contrato transports, de Elecutiva da respuesta
administrative conformidad con segin Oflelo No.
CAB-011-2014 do | o establacido gn OFICIO-DE-1330-2020/AB/h
facha 17  de | los convenios y | da facha 30 de ociubre del
diclembre de 2014 prérrogas 2020, la Direccién Elacutlya,
con el que se correspondientes; | remlts Informacion
adquiris censiderando’ relaclonado  al Hallazge
maqulnarla Y | ademds, que el relaclonado con el
equlpo para |Ia Fldelcomiso Cumplimlente a Leyes ¥
consiruccién ¥ { vencld o] 22 dg Regulaciones Apllcablos,
equipo de trasparte Julio de 2018 ¥ | denominado Incumplimisnto
Por un valor de | que ge Bncusnira | a Clausulas de Convenlos,
Q101,398,051.00; | en el preceso de
blenes que fusron liquidacien ¥ | Derlvado a los Documentos
Pusstos a [ extinglén, - que fa Unldad de Auditoria
disposicién y uso Imerna tuva a Ia vista,
del Ministerio de amitidos por los
Comunicaclones, responsables, e Director
Infraestructura '3 Ejecutivo, seglin - Oficio No,
Vivlenda, ¥ del N o,
Ministerio de OFICIQ-DE-1330-2020/AB/rh
Defonsa Nacional, detallé en ja malriz que la
a lravés do |a recomendacién  planteada
suscelpeidn de porla  Contralorfa Genaral
convenios de de Cuentas, se encuanira an
cQoperaclén proceso, sagun los
Interinstitucional documentos dg soporte
con el Fondo de adjuntados,
Desarrollo  Socjal,
8in embargo, se
daterminé que no
50 reallzaron
gestlones para Jg
devolucidn de
es8tos,’ tal como o
establegen los
convenlos
relaclonados y sUS
respactivas
prérrogas, los
cuales se
encuentran
vencldos,
- ” N L3 13 * *
Unidad de Asesoria Juridica. Esta instancia tiene como

responsabilidad dirigir, coordinar y garantizar que las acciones Institucionales se

Asesorara la Institucién sobre [as soluciones legales a
Se presenten a nivel administrativo y legal.

Ejercer |a representacién_ legal
Soclal \FODES- cuando se le autorice para tal efecto en

las situaciones que

del Fondo de Desarrollo Social -FODES.,

Participar en Ia Preparacién

de documentos de caracter

legal, relacionado
con las bases de licitacién, cotizacién, concursos, convenios, confratos
y otros gue realice FODES, con e objeto de que se prevea |a
r ekl K
I}"%E}%@Eﬁ@l{”r FONDO DE DESARROLLO SOCIAL Pag. 10
RS ES



AUDITORIA INTERNA
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FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

posible ocurrencia de re
Emitir “opiniones y a
legales vinculados a| que hacer Instituc

Dictar directrices para el

FODES.

Faccionar los instrumentos
los mecanismos |e

Intervenir en

INFORME DE AUDITORIA FINANG]
DE DESARROLLO SOCIAL DE

la defensa
asuntos administrativos o judicial

personal
ional,

del

paros o de cualquier accién legal contra |a
sesorar al

Institucion.

FODES sobre

temas

tframite de expedientes juridicos relacionados con

juridicos. necesarios para proveer a
gales adecuados para su funcionamiento.
técnica-legal

de

FODES vya
es, velando por el cumplimiento de plazos.

sea

la entidad de

en

ERA'Y DE CUMPLIMIENTO FIDEICOMISO
L 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

AREA RESPONSABLE SUBDIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
No. | Tipo de Hallazgo Condiclén Recomendacién Comentarie de Auditor(s Estado Actual
REALIZADO EN NO
PROCESQ | CUMPLID
1 | HALLAZGOS INCUMPLIMIENTO | & Minlstro de | En cumplimlento  al X
RELACIONADOS ACLAUSULAS | Desarrolle Soctal | Articulo 66 del
CON EL DE CONVENIOS. | deberg glrar | Reglamento. de Ia Ley
CUMPLIMIENTO Instrucclones al Orgénica de la
DELEYES Y Derlvado de [a | Director Ejecutivo | Contraloria General de
REGULACIONES audltor(a del Fondo de | Cusntas, a la Unldad dq
APLICABLES roallzads al | Desarrollo Socla) Auditorfa  Interna e
Fldelcomlso de | Para gestionar la | corresponde dar
Desarrollo Soclal | develucién do Ia segulmlento al
por ol perfodo del | maquinarla ¥ | eumplimlento de las
1 de enero al 31 | equlpe para 123 recomendaciones
de diclembre de | construccién Y | omitidas,

2019, se cbservs
ol contrato
administrative
CAB-011-2014 de
fecha 17 de
diclembre do 2014
con el que sg
adqulrlé
maqulnaria y
equipe para |Ia
construcelén  y

equipo de
trasporte por un
valor de

Q101,396,051.00;
blenes que fuergn
puestos a
dispeslclén y yso
del Minlsterie de
Comunlcaclnnes.
Infraestructura y
Vivienda, y de!
Ministerlo de
Defensa Naclonal,
8 través de [a
suscripelén de
convenlos de
cooperacién

equlpo de
transporte, © de
conformidad con
lo establecide en
los convenlos y
prérrogas’
correspondientes;
considerando
ademis, que g
Fldeicomlise
vencié el 22 4o
Jullo de 2018 y
que se encuentra
on ol progeso de
llquidacidn y
extinclén,

En respuesta al Oficlo.

OF-UDAI-151-2020 Ref,
UDAIIEOGGIejcp

emitido por esta Unldad,
la  Subdirecclén de
Asesorla  Jurldica da
respuesta segin  Oficlo
Ne. OFICIO REF.
L{AJ-540-2020.'EYRPch de
facha 22 de octubre da
2020, manifestando qua
el Hallazgo relasicnado
con el Cumplimlento a
Leyes y Regulaclones
Aplicables, denominado

Incumplimiento a
Clausulas do Cenvenlos,
adJuntan la

documentacién que
demuestra que dicha
debilldad se encuentra
en proceso, medliante
Oficle No. OFICIO REF.
UAJ-21 0-2020/EY]| RP/je da
fecha 14 de abrll de 2020,
donda Indica que dicha
unidad con gl visto

FONDO DE DESARROLLG SACIAL
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AUDITORIA Il\]TERNA FONDO DE DESARROLLO SOCHAL

interinstituclonal . buene de Direccldén
con ¢l Fondo de Ejecutiva a.l., del Fondo
Desarrollo Soclal. do  Desarrolio Seclal,
Sin embargo, se sollclta al Minlstro do
determiné que no " Comunicaclones,
se reallzaron Infraestructura y
gestiones para [a Vivienda glre  sus
devoluclén  de instrucclones 3 donde
estos, tal como |o cerresponte a efecto de
establecen |os que la maqulnarla ge
convenlos encuentra  bajo su
relacionados y resguarde no  gea
3Us  respectivas . utllizada por ne contar
prérrogas, los con log seguros
cuales se correspondinetes y un
ehncuentran convenle vigente entre
venhcidos, B ambas Instituclones,
Segdn Oflelo No. OFICIO
.REF.

. UAJ-211-2020!EYRPIJ:: de
focha 14 do abrll de 2020,
sollcita al Minlsterlo do Ja
Dofensa Naclonal gire

Instrucclones a donde

Corresponda & efecto
que la maqulnaria se
encuentra  bajo sy
resguarde no gea
utilizada por no contar,
con  Jos seguros
coirespondlentes y un
¢onvenio vigente entre
ambas instltuciones,

Derivadg a los
Documentos que la
Unidad do Auditorla tuve
a la vista, emitidos por
los respensables, la
Subdirectora de Asesorfa
Jurldica, segiin Oficio
Ne.  OFICIQ REF,
UAJ-S40-2020!EYRPI]:
detalld que la
recomendacidén
planteada por |a
Contralorla General de
Cuentas, se encuentra en

. Proceso, sogln |os
S documentos de soporte
. adfuntados,

Unidad de Planificacién, Responsable de asesorara la maxima autoridad’en

materia de pollticas, programas y proyectos en ef contexto de la planificacion y
Presupuesto por resultados, entre otras las siguientes '

Apoyara |g Direccidn Ejecutiva en g] andlisis de informacién para la
toma de decisiones. '

Coordinar 1a elaboracion técnica de mstrumentos de planificacién.

Llevar Y mantener actualizado un registro de datos estadisticos-

I




AUDITORIA INTERNA
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FONDO DE DESARROLLO SQCIAL

y financieros de proyectos Y programas,

Prestar asesor(qg para el
Para la elaboracién y des
unidades administrativas en
Requerir y generar
YProgramas a ejecutarse,
Coordinar Ia elaboracion de |
ylos Estratégicos Institucionales,
Participar conjuntamente con
formulacién del
aspectos relacionados con
con la estructurg progra
la planificacion Y presupuest
Monitorear Ia ejecucidn de
Evaluar el impacto del plan
Ser corresponsables, junto
el cumplimiento de
los drganos rectores d
Evaluar y presentar
e indicadores de (o
Fidelcomisos del
establecidos para estos fines
Coordinar ydar seguimiento a
yfinanciera de obras Y proyectos.

Velar por e
del FODES,

EXAMEN ESPECIAL DE AUD
MINISTERIO DE D

cuidado vy buen funcionamiento de

Ministerio

desarrollo y fortalecimiento institucional,
arrollo de planes de trabajo,
materia de planificacidn,

informacién estra

la Unidad de Admin
anteproyecto de presupuesto

ITORIA A REQUE
ESARROLLO SOCIAL DEL ¢

asf como
brindando apoyo a las.

tégica para el desarrollo de politicas

institucional

la aplicacién del pian estratégic
matica . del

0 porresultados.

los Programas.y proyectos
estratégico institucional.
a la maxima autorida
las pollticas,

presupuesto,

en el

anual,

0s Planes Operativos Anuales, Multianuales

istracion Financiera, enla

en los

0 institucional

contexto de

institucionales,

normas y lineamientos que

e acuerdoa su competencia.
informes sobre | avance fisico
S programas a SEGEPLAN; vy a
de Finanzas Plblicas, de acue

JUNIO DE 2017

rdo a

d institucional, de velar por

emitan

y financiero de metas
la Direccién de
los formatos

la elaboracion de reprogramaciones flsica

los bienes asignados y

RIMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL
1 DE ENERO DE 2016 AL 30 DE

AREA RESPOSABLE UNIDAD DE PLANIFICACION
No. | Tipo de Hallazge Condiclén Racomendaclén_ Comentarle de Auditeria Estado-Actual
REALIZADO EN
PROCESO
1 HALLAZGOS Falta do El Director | En sumplimiento s Articule 66 del X
RELACIQNADOS Manuales de Ejecutive, dabe Reglamento de [a Ley Crgénlca do (a
CON EL Procedimlentos glrar Contralorla Genera) de Cuentas, a Ia
CONTROL sn Iz Entldad Instrucciones al | Unidag de  Auditorla Interna, e
INTERND En la Unidad |Jefe de |a corresponde dar segulmiento gl
: Ejecutorz 203 | Unldad do | cumplimlento dg lag recomendaciones
Fondo de | Planificaclén de emitidas,
Desarrollo FODEs, a
Social efecto de que | En respuesta al  oOficlo N,
~FODES., s5¢[velen por (5 OF-UDAI-093-2020 Ref, UDAVEQGGlejcp
determing que | autorlzacién o omitido por ta Unidad de Auditorla
FONDOC DE DESARROLLO SOCIAL Pég, 13
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AUDITORIA INTERNA

00000GGCLZ

en el perledo
det 01 de ehero
de 2016 al 30
de Junio 2017,
no  contaban
con les
slgulentes
manuales: 1,-
Manual de
Procedimlantes
para Bedega de
Materlales,
Blenes y
Suminlistros
para
Dotaclones; y
2,» Manual de

Segurldad y
Vigilancia, sin
ombargo,
dichos

manuales son
hecesarios ya
que  detallan
los procescs a
reallzar en
cada
departamente
Yio drea de una
forma
ordenada y
cronoldglea
para que sea
transparente o}
buen
funclonamlento
da los
departamentos
de Desarrollo
Soclal y
Serviclos
Geanerales,

Implementacién
ds  Manuales
para ol
adacuado

manejo y
control de
entrega  de

dotaclones,
Ingreso a
bodega y |Ia
seguridad del
Fondo de
Desarrello
Soclal.

FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

Intorna, Ia Unidad do Planificacién da
respuassta sogln Oflclo  No,
OF-UP-203-2020 de fecha 28 de
septlembre de 2020, af cua) adjuntan ol
Acusrdo  Minfsterlal DS.57-2020 que
aprueba ol Manua! de MNormas ¥
Procedimlantos del Departamenta de
Almacdn  de Ja  Subdirecclén
Adminlstrativa e indlcan que dicha
deblildad fus correglda,

Con relaclén al Manual de Segurldad y
Vigltancia, e] Director EJecutivo glré
Instrucclones a la  Unidad de
Planficaclén, medlante oficle No.
OFICI0-DE-1470-2020/AJB2Irh, medlante
ef cual Instruye al Jefe de la Unldad de
Planlficaclén a reallzar lag gestiones
torrespondlentes para dar
cumplimiento a las recomendaclones
relaclonadas’al Manual de Segurldad y
Vigllancla,

Derlvado de las acclones realizadas por
les rosponsables, la recomendacitn so
encuentra en progese aen Jo

" | relacionado al Manual de Segurldad y

Vigllancla,

Subdireccién

integrar . el proceso

presupuesto en coordinacién
fundamentando sy contenido

. I'
gestionar Ilos

en el Silstema de Contabilidad

Supervisar las acciones financleras d

siguientes: :

Asesorar

en materia de

Subdireccién Ejecutiva del FODES.

Coordinar la formulacién del presupuesto,
ycon los responsables d

presupuestaria,
1

Financiera. Es Ia dependencia del FODES enca
de formulacién  del
con
de conformidad con la le
recursos financieros ante el ad
contabilidad integrada y tesorer(a,

ﬁnancieros;[ evaluarel registro delas div

la  Unidad de

y otros  sistemas

anteproyecto

rgada de

de

Planificacion,
Y de la materla;
ministrar el presupuesto, Ia
administrativos
ersas etapas de ingreso y egresos

Integrada gubernamental; coordinar y

el FODES, entre otras funciones Ias

administracién financiera a

la Direccién y

la programacién de la ejecucion
€ cada programa, la evaluacién

+

P —

FONDC DE DESARROLLO SQCIAL
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AUDITORIA INTERNA, FONDO DE DESARROLLO S0CIL -

de la gestién Presupuestaria, “en el contexto de Ia planificacion vy
presupuesto por resultados;

Administrar, |a gestion financiera del presupuesto, de la contabilidad
integrada, ide tesoreria y de los demés sistemas financieros cuyo operacion -
se¢ desconcentre. Para el efecto, se proceders conforme a los
lineamientos y metodologias que establezcan los érganos rectores de cada
sistema;

Registrar las diversas etapas. del ingreso y del gasto en el
sistema  de contabilidad integrada vigente de su’ institucion, as: como el
comportamiento de [a ejecucion  flsica en e sistema de seguimiento de los
programas presupuestarios. :
Revisarqueila documentacion de respaldo esté acorde a Ia normativa Iegal
vigente, para g] registro de las diferentes etapas del gasto: dirigir
Supervisar el manejo Y actualizacion de todos los registros del
Sistema Integrado de Administracién Financiera.

Coordinar Ia recepcion, revisién ' Y autorizacién de los Comprobantes
Unicos de Registro de Gastos -CUR- que efectué FODES, as!como gestionar el
pago medilante acreditarnientoc  en cuenta a través de Jas
secciones de la Subdireccion Financiera;

Administrar, controlar y dirigir el proceso de administracion y control del
Fondo Rotativo Interno y Caja Chica;

Coordinar Igs procesos en las Secciones de Presupuesto, Contabilidad
y Tesorerfa, | g

Dictar las normas Y procedimientos en las 4reas de presupuesto,
contabilidad y tesorerfa; ’
Coordinar en: calidad de Subdireccisn Financiera la administracién de |los
recursos financieros  asignados al Fondo de Desarrollo  Social -FODES-, para
la ejecucién} de proyectos Y gastos de operacion y funcionamiento:

Supervisar li‘as Operaciones contables de |os recursos del Fideicomiso
Y programas especificos previamente autorizados por el Comité Técnico;

EXAMEN ESPECIAL DE AUDITORIA A REQUERIMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL
MINISTERIO!DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE ENERO DE 2016 AL 30 DE
JUNIO DE 2017 '

AREA RESP?NSABLE SUBDIRECCION FINANGIERA

]
No. [ Tipo-de Hallazqn Condiclén Recomendacién Comentario de Estado Actual .
! Auditorfa REALIZADG | EN ND
) PROCESO CUMPLIDO
1 HALLAZGOS). Falta de El Director | En cumplimiento gl X
RELACIONADQS Actuallzaclén Ejecutivo, dabe Articulo 66 del
CONEL : | enroglstros de girar " | Reglamento de la Loy

Ml :
Egﬁ%{&@lm’ : FONDO DE DESARROLLO SGCIAL Pag. 15
I 1, . . i




AUDITORIA INTERNA,

0000000010

CONTROL
INTERND

PAAC

En la Ualdad
EJacutora 203,
Fonde de
Desarrollo

Soclal -FODES-,
59 establacld
que onh ios
blones y
suministros

requeridos en la
sollcitud de
pedide No. 633
de facha 12 de
octubra de
2016, con el
nimero de
opoeraclén  de
Guatecompras
-NOG- 5687514,
se  adqulirieron
Estufas do 4
Hornlitas  para
Gas Propano,
con cllindro de
25 Ilbras por un

valor de
Q883,125.00, las
cuales ho

fuercn Incluldas
en ol Plan Anual
d @
Adqulsiciones
de Compras dol
sjerciclo y
tampoco se
reallzaron |ag
actualizaclones
en el Plan Anual
d e
Adquisiciones
de  Compras
~PAAC-, durante
ol perfodo 2016,

Instrucciones at

Jefe de
Presupuesto,
para - que
formuien,
vinculen [
Incluyan  todos

los renglones de
gasto dentro del
Presupueste, vy
velar porque las
medificaclonas

Gorrespondlentes
§e actuallcen en
el Plan Anual de
Adqulsiclones de

Compras -PAAC.
cuando 50
procedan a

realizar camblos
al presupuesto,

Orgdnlca de la
Contralorla General de
Cuontas, a la Unldad de

Audltorla Interna e
corresponde dar
sepulmlento al

cumplimlento de [as
recomendaclones
emitidas,

En ese sentlde se
ramitié ol Oficlo
OF-UDAI-097-2020, Ref,
UDAI/EOGG/ojep  de
fecha 14 de septismbre
de 2020, en el cual se
requirlé los
documentos de soporte
sobre |os Hallazgos
relaclonados con e|
Control Interne
denominade: Fajta da
Actuallzaclén en
Reglstros del PAAC,

Segin  Oficio No, Of,
SDF-345-2020/LOLMirp,
medlante el cual se da
respuesta al
seguimlente de |as
recomendaclones
planteadas por |a
Contralorfa Goneral de
Cuentas,

De acuerdo al andlisls
reallzade con hasa a los
documentos que se
tuvieron a Ia vista que
forman parte de las
acclones lleyadas por
103 responsablas,

La Subdirecclén
Financlera, segin
Oficlo No, Of.
SDT-845-ZDZD!LOLMIrp
de focha 11 de
novlembre 2020, sefiala
que el hallazgo
anteriormente
moencionado, Informa
que el procese de
actualizaclén on of
registro del PAAC o3
Un proceso a cargo de
la Subdlrecclién
Adminlstrativa del
Fendo de Desarrelio
Soclal, sin embargo
Para  mejorar |og
controles internos se
giré la clrcular No,
SDF-No.
11-2020/LOLMIrp, en la
cual se [ndica que la
socclén do
Presupueste, previp g
consignar fa partida

FONDQ DE DESARROLLO SOCIAL

s —

FONDO DE DESARROLLG SOCIAL
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AUDITORIA INTERNA

FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

presupuestarly Y
dispeniblildad del
roenglén de

gasto, debe adjuntar [a
constancla que Indiga
que dicha compra se
encuentra contenida
dentro de] PAAC,

Subdireccién Técnica de Desarrollo es la instancia del FODES, _
encargada de planificar, organizar, implementar, ejecutar, monitorear y

dar seguimiento a pollticas, . planes, programas, proyectos sociales y
de Infraestructura del FODES, entre ofras las siguientes:

Coordinar 'y orientar a nivel nacional las actividades relacionadas

a laejecucién de programas y proyectos a ser desarrollados por
FODES, como la formulacién ele tos planes de trabajo del area,
cumpliendo con los reglamentos y pollticas del FODES;

Dirigir los aspectos técnicos relacionados con estudios Yy ejecucion de
proyectos, debiendo coordinar y supervisar las actividades técnicas de
formulacién, planificacién, programacion, preparacién de especificaciones.
Costos, . Presupuestos, supervision, recepcion y liquidacidn de proyectos; _
Gestionar, negociar, evaluar, y supervisar el monitoreo y seguimiento; fisico y

financiero de los planes, programas y provectos en ejecucién con fondos
de la cooperacién externa y el fideicomiso del FODES;

Participar Yy realizar todo tramite necesario en Ia negociacién de
empréstitosydonaciones, cuyo tramite se inicie a instancia del Fondo de
Desarrollo social previa delegacién /o nombramiente emanarfa de |a
Direccién Ejecutiva, e, Proponer a la  Direccibn  Ejecutiva el
financiamiento Y ejecucion de los provectos vy programas que se
-consideren necesarios para el cumplimiento de los objetivos del FODE:S en
beneficio de Ia poblacién en general:
Verificar que se ejecuten las diferentes actividades de supervisidn

. V ejecucion contratadas de acuerdo.a los términos y tiempos contractuales v

- mantener mecanismos  de  coordinacién con los supervisores y
contratistas; :
Mantener un sistema de informacién’  con sus indicadores de gestion
sobre la ejecucién de los diferentes planes, Programas y proyectos, mediante
un mecanismo moderno, eficiente Y transparente, que indique el status
de cada uno;

Velar por el cuidado y buen funcionamiento de los bienes asignados
y del FODES.

EXAMEN ESPECIAL DE AUDITORIA A REQUERIMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL

NEd g (T '
IM@E&%@E@IM" FONDO DE DESARROLLO SOCIAL Pag. 17
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AUDITORIA INTERNA

0000000008

FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DE DESARROLLO SOGIAL DEL 01 DE ENERO DE 2016 AL 30 DE
JUNIO DE 2017

AREA RESPONSABLE SUBDIRECCION TECNICA DE DESARROLLO

-FODES-, on las
bodegas  Del
Fonda de
Desarrallo Soclal
ubicadas en el
Munlclpie  de
Villa Nueva y
Cludad De San
Cristébal, en los
slgulentes
programas:
Programas de
Comunidades en
Desarrollo
-PROCODE.,
Programa de
Aslstancla y
Salud  Integral
-PROASI-,
Programs  de
Alimentacidn
Comunitatia
-PROACD. |
Programa  de
Vivilenda Digna

-PROVIDI-
durante los
ejerciclos
flscales 2016 ¥
2017, no se
reallzaron
Inventarios
flsices ylo

concillaclén  de

Desarrolle Soclal
¥ la Subdiractéra
de Auditoria
Inlerna, a sfecto
de que se
realicen
periddlcamente
8l contes fislco
del control de
inventarios, para
conctliar los
saldos en |as
bodegas con of
objetive do gar
valldez y certeza
a las existencias
en la eptidad,

cumplimlento de Ias
recomandaclonas emitidas.
En respussta al Oficio No,
OF-UDAl-081-2020  Ref.
UDAI/EOGG/e)cp de fecha
14 de septiembre dal 2020,

emliido por esta unldad,
Subdirecclon Técnica de

Desarrollo Social da
respuesta segin  Oflclo
No, OF,
SDT-0883-2020/JATA/mo

con  fecha 21  de
Septiambre da 2020, |a
Subdlrecclén Técnlca da
Desarrclle Indica que el
Hallazgo relacionado con el
Control Interno,
denominado Falla de
Inventario Perlddico,

adjuntan la documantacién
que demuestra que dicha
debilldad fue corraglda,

Derlvado 3 los Dacumentos
que la Unidad de Auditoria
tuvo a la vista, emitidos por
log  responsables, ef
Subdlrector do Técnica de
Desarrollo, segin ~ Oficlo
No, CF.
SDT-0863-20201ATA/mo

detallé que la
recomendaclén planteada

Saldos porla Contraloria General
periddicaments de Cuentas, se encusnira
de los realizada y corregida segln
materiales, los  documentos de
blenes soportes adjuntados,
suministros,

Ne. [ Tipo de Hallazgo Condlcién Rocemendaclén | Gomentario do Audltoria Estado Actual
' REALIZADO | EN NO
PROCESO | CUMPLIDO
1 HALLAZGOS Falta de El Director | En cumplimiento af artlcalo X .
RELACIONADOS Inventarlo Ejaculive, dobe | 66 del Reglamento de Ia
CON EL Perlédico glrar Ley Orgdnica de Ia
CONTROL Instrucelones  al Contraloria  General de
INTERND Subdirector Cuentas, a la Unidad de
. U d . 1
Ejnacullaom nlzd:s Técnico . ds | Auditorla Interna  le
Fondo de | Desarcllo Soclg), correspande dar
Desarrollo Social al Jefe de | segulmiento al

EXAMEN ESPECIAL DE AUDITORIA A REQUERIMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE ENERO DE 2016 A

JUNIO DE 2017

L. 30 DE

FONDO DE DESARROLLD SOCIAL
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AUDITORIA INTERNA
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FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

AREA RESPOSABLE SUBDIRECCION TECNICA DE DESARROLLO

Seclal Adserito
al Minlstario de

Desarrollo
Soclal y |a
Socretarfa de

Blanestar Soclal
de ia
Presldencla do
la Ropéblica
8.B.S., para Ia
denaclén da
suminisfros de
klenes yio
materfales de
construcclén 3
detarse en |a
Repiblica de
Guatemala,

vigente durante

| ol periodo del 24

de enero al 31
de diclembre dal
afio 2017. Se
determing
segun
procedimientos
de auditorfa que
la dotaclén de
blones yio
materfales para
8] Centro
Juvenll de
Privacién de
Libertad para
Varonas etapa ||
ubicado en 22,
Calle 0-23 zona
13, Pamplona,
Guatomala por
un valor de Q.
4316.00 con
fecha 30 de
mayoe de 2017,
sogln consta en
acta suscrita No,

del control de
Inventarlos,
para  concillar
los saldos 'en
las  bodegas
con. el objative
de dar valldez y
corteza @ las
exlstenclas en
la entidad

fecha 01 do octubre da 2020, Ja
Subdiracclén  Técnlea de
Desarrollo indica que af Hallazgo
rolaclonade con o! Control
Interno, denominado
Incumplimlento a Clausula de
Convenlo, adjuntan Ia
documentaclén que demuestra
que dicha deblildad fue
correglda,

Derivado a los Documentos qua
Ia Unldad de Auditoria Interna
tuvo a la vista, emit/dos por los
responsables, '

el
Subdlrector  TécnlcO de
Desarrolle, sogin  Oficio No.

o F .,

D5-AD-2B4-2020/FJJAC/af detallé
que la recomandaclén plantsada
perla  Contralerla Ganeral de
Cuentss, se encuentra realizada

Y corregida  segin  los
documentos de soporte
adjuntados,

-No, | Tipe de Hallazgo Condiclén Recomendaceidn Comentarlo de Auditorfa Estado Actual
REALIZADO EN L]
PROCESO | cuM
1 HALLAZGOS Incumplimlonto | E| Director | En cumplimlente al Articulo 66 X
RELACIONADOS a cléusula de EJecutivo, dehe | dal Reglamento de Ia Loy
CONEL convenlos glrar Orgdnlca de la Contralorfa
CUMPLIMIENTO Instrucciones al | Genaral de Cuentas, a la Unldad
DELEYESY [ Ta Unidad | Subdirector” | de  Auditorfa Interna (e
REGULACIONES Ejecutora 203, | Técnlco de | corresponde dar seguimlento al
APLICABLES | Fondo de | Desarrcllo cumplimlento de las
Desarrollio Soclal, al Jofe recomendaciones emltidas,
Social -FODES-, | do Desarroilo
sl Diroctor | Soclal y la|En respuesta al Oficlo No.
Elacutivo, Subdirectora de | OF-UDAL-090-2020 Ref,
suscrib[é Auditorla UDAIEOGG/e)cp de focha 14 de
Convenlo  de | Interna, a efecto | septlembre ds 2020, emitido
Cooperaclén de  que se | por esta unldad, fa Subdireccién
Interinstitucional | realicen Técenlca de Desarrollo Social
entre ol Fondo | Perlédicamente | da respussta gegln  Oficlo No.
do  Desarrallo | @l conteo flsico | OF. DS-AD-284-2020/F JJACIf do
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218-2017, entre
la Secretarla de
Blenestar Soclal
de la
Presidencia do
la  Republica
S.B.8 y el Fondo
de  Desarrolie

Soclal -FODES.,
no 549
ehcontraron

actas de

monitoreo,

fotograflas [
Informes o
documentacldn
donde conste
que se utllizaron
los blenes,
materiales  yfo
suministros,

Departamento de Desarrollo Social, Es la instancia del FODES
résponsable de la formulacien de politicas Y planes de accidn en la

ejecucion  de los programas internos, Estg acargo de un Jefe de
Departamento, entre otras funciones ias siguientes: -

Desarrollar |as principales estrategias sobre |g manera de funcionar los
programas internos, ’ ‘

Velar por ¢ buen funcionamiento de los programas internos_:
PROCO.DC, PROASI, PROACO, PROVIDI.

Velar porque los programas se presten con eficiencia.

Velar por |a transparencia en el uso de cada uno de los recursos
asignados de los programas internos.

Autorizar individualmente las actividades de los programas.

Planificar, organizar y dirigir todas ‘las acciones necesarias para cumplir
con los objetivos de los programas internos.

Supervisar periddicamente, el trabajo de campo de los programas internos.
Coordinar todo e proceso administrativo de los programas.

Coordinar y presentar anualmente ¢ Plan Operativo y Anteproyectq de
Presupuesto de inversiényfuncionam'iento delos programas internos. '
Solicitar g compra de materiales, insumos Vv suministros de |os
programas para su buen desemperfio administrativo Yy operativo.

Crear alianzas estratégicas con otrag instituciones para I3 formulacion

Y efecucion de [os provectos y dotaciones afines a Jlos programas bajo
Sucargo en beneficio de |a comunidad,

Implementar estrategias y politicas del FODES en los programas internos.

st
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INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

AREA RESPOSABLE COORDINADOR DE PROGRAMA VIVIENDA

DIGNA -PROVIDI-
No. | Tipo da Hallazge | Condicién Recomendaclén Comentario de Auditaria Estado Actual
REALIZADO EN NO
PROCESO | CUMPLIDD
1 HALLAZGOS Irregularldad { EI Minlstro debe En cumplimiente al Arllculs 66 X
RELACIONADOS onlaontrega [ glrar del Reglamento de la Ley
CON EL do materlales | Instrucelonss  al Orgénica de la Contraloria
CUMPLIMIENTO a Director ‘| Gensral de Cuentas, a Ia
DELEYES Y beneflclarios, | Eleculivo y este | Unidad da Audltorfa Interna le
REGULACICNES En el|8 SU vez al| comesponde dar ssgulmisnto
APLICABLES Ministerio de | Coordinador de | al  cumplimiento de las
Desarrollo PROVIDI, a | recomendaciones emitidas,
Soclal efecto de cumpllr
-MIDES-, con los | En respussta al Oficlo
UNIDAD requislios y | OF-UDAI-089-2020 Ref,
Efecutara 203 | Procedimlsntos -UDAVEOGG/ejcp emiticy por
Fondo do | que establece ol | esta unidad, ¢l Departamento
Dosarrollo Manual de Desarrolio Soclal da
Soclal Qperativo  de | respuesta segin  Ofiglo Ne.
-FODES-, Programas OF.D8-AD-253-2020/F JJAC/al
Programa 19 | Interncs del | de fechs 21 de sopllembre de
Dotagiones, Fondo de [ 2020, ¢ departamento de
Servicios g | Desarrolie Desarrollo  Soclal procedio,
Infrasstructurg | Soclal, para la | mediante Otlclo No.
pars gl | @ntrega de O1.D8-AD-381-2019/FJJACafl
Desarrollo materiales  a | instrulr & les Coordinadores de
Soclal, en |a [ beneficlaries de | fos Pregramas Desarrollados
evaluacién los  programas por el Fondo de Desarrollo
realizada gl | Socialss, Soclal, que en lo sucssivo se
renglén 284 | verlficando  en | cumpla con los procedimlentas
Estruciuras las comunidades | de recopelon de  solicitud,
meldlicas beneficladas que entrega y liguldaclén de
acabadas, de | Sfectivamente so | materiales & Jog beneflciarios
acuerdo a |a | Ontregaren los | de los programas soclales,
muestrg blenes Asimlsmo, se glré
seloccionadg | solicitados  por Instrucclones a los
se revisaran | 105 COCODES, y | cocrdinadores de los
las  planlllas | Mejorar los | programas, medlante Oficlo
de entraga y | Procedimlentos | N o .
suministros con la finalidad OF.D8-AD-061-2010/F JJAC/af
para do  que los|y
estableces s | bienes, OF-DS-AD-506-2019/FJJAC/af
las perscnas | Materlales ¥ | en los que se Instruye iniclar
beneficladas | SUministros los | con las visitas de campo a
sfectivamente | @Ntregus  lodos los lugares donde se
reciblaran las | dlrectamente haya realizado dotaclones, De
liminas, personal  del | (gual manera gl Departamento
MIDES de | de Dwesarrollo Social, gird
acuerdo a | Instrucclones mediante oficlo
astudlos de|N o .
necesidades en OF .DS-AD-334-2019/F JJAC/ai
situaclonas a los coordinadores de [og
vulnerables g Programes para que las
pobreza ¥ | enlregas se supsnisen o bien
extrema se nefifique de incumplimisnto
pobreza, cuanda el beneficiarlo no
cumpla con lo
‘carrespondlente.
Derivado a los Documentos
que la Unidad de Auditorfa
tuvo a la vista, emitidos por los

el
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* | responsables, en la matriz -]
Subdirecter del Departamento
de Desarrollo Sccial, detalio
que  la  recomendacion
planteada por la  Contralorfa
General de Cuentas, so
encuenira  realizada y
corregida segln los
documentos  da sopartes
adjuntados.

INFORME DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA FONDO DE DESARROLLO
SOCIAL, -FODES-, UNIDAD EJECUTORA ADSCRITA AL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DIiCIEMBRE DE 2019

Mo, Tipo do Condiclén | Recomendacion

Comentario de Auditorla
Hallazgo

1 { NOAPLICA NO NO APLICA Como resultado de la auditorla realizada, no se detoctaron aspectos que
APLICA merezcan ser menclonados ¢omo hallazgos,

EXAMEN ESPECIAL DE AUDITORIA FODO DE DESARROLLO SOCIAL
-FODES_— UNIDAD EJECUTORA ADSCRITA AL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, AREA TECNICA DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2008 AL 15 DE ENERO

DE 2013,
No.| Tipode Condlelén Recomendacion Cementario de Auditor(a
Hallazgo
1 | NOAPLICA NGO NO APLICA Como resultado de [2 auditoria realizada, no se detactaron aspectos quo
APLICA :

merezean sor menclonades como hallazgos,

TE L
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CONCLUSIONES

La Unidad de Auditoria Interna en cumplitniento al Artfoulo 66 del Reglamento de

la Ley Orgénica de Ia Contralorfa General de Cuentas,

areas que fueron

Fiscalizador, quienes procedieron a remitir los documentos en los cuales cada uno
manifesté el estado actual, por lo que se concluye que de Control Interno, 2 se
encuentran realizadas, 3 en proceso y 0 no cumplidas, Cumplimiento de Leyesy

Regulaciones Aplicables, 4 se encuentran

identificadas en |os

procedio a solicitar a las
informes emitidos por dicho Ente

realizadas, 3 en proceso y 0 no

cumplidas, como se detalla en el cuadro siguiente: :

Ne. | AREAS RESPONSABLES HALLAZGODS CANTIDAD CUMPLIMIENTO DE LEYES Y
REGULACIONES APLICABLES
Estado Actual
REALIZADO EN NO
PROGESO | CUMPLIDO
1 SUBDIRECCION Falta de publicacién de documentos de |og 1 X
ADMINISTRATIVA evenlos en el portal de Guatecompras,
Publicaclén extemporanea en el portal de 1 X
GUATECOMPRAS, .
2 | DIRECCION EJECUTIVA | Falig de Idoneldad de los miembros o a 1 X
Junta de Coiizacién,
Incumplimiento & cldusulas de convenlos. 1 X
3 SUBDIRECCION DE Incumplimiento a cléusulas de convenios, 1 X
ASESORIA JURIDICA
4 SUBDIRECCION Incumplimiento a clausula deo convenhlos ] X
TECNICA DE
DESARROLLO
5 DEPARTAMENTG DE Irragularidad en Ia entrega de matsriales a 1 X
DESARROLLO SOCIAL baneficiarios,
TOTAL 7 3 4 Q
No. AREAS RESPONSABLES HALLAZGOS CANTIDAD CONTROL INTERNG
Estado Actual
REALIZADO EN NO
PROCESO | cCUMPLIDO
1 SUBDIRECCION Falta de Aclualizacién en reglstros 1 X
ADMINISTRATIVA de PAAC " .
Deficiencia contrg] da Seguridad 1 X

i
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2 UNIDAD DE PLANIFICACION | Falta de  Manuales de 1
Procedimlentos en la Entidad
3 | SUBDIRECCION FINANCIERA | Falta de Actualizecién en regisiros 1
’ do PAAC
4 SUBDIRECCION TECNICA DE | Falta do Inventario Periédico 1 X
DESARROLLO
TOTAL ' 5 4 1 Q

Dicho cuadro responde, al resultado de los documentos de soporte que la UDAI

fuvo a la vista, y las medidas tomadas por cada &rea para el cumplimiento o
fortalecimiento.

RECOMENDACIONES

La Unidad de Auditoria Interna con la finalidad de evitar reincidencias, asf

como situaclones de riesgo, irregularidades, o posibles sanciones por parte
de la Contralorfa General de Cuentas recomienda:

1. Que de acuerdo a los documentos brindados por las areas que por la
naturaleza de sus funclones y atribuciones les corresponde dar
cumplimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas, a los hallazgos relacionados con el cumplimiento
de leyes y regulaciones aplicables; se establecid que aan existen
recomendaciones en proceso, por lo anterior, se recomienda que el -
Director Ejecutive del Fondo de Desarrollo Social, gire Instrucclones a
la Subdireccién Administrativa, Subdireccion de Asesoria Juridica,
Subdireccién Financiera, Departamento de Desarrollo Social,
Subdireccién Técnica de Desarrollo, a efecto que en el Inmediato plazo
regularicen y den cumplimiento segln corresponda a las
recomendaciones a fravés de medidas o acciones que permitan
mediante los documentos de soporte, fortalecer los mecanismos de -
control de cada recomendacion, lo cual contribuird a evitar
reincidencia, situaciones de riesgo o irregularidades ante el Ente
Fiscalizador. :
Con relacién a los Hallazgos relacionados con el Control Interno, se
sugiere al Director Ejecutivo girar Instrucciones a la Subdireccién
Administrativa, Unidad de ‘Planificacién, Subdireccion Financiera,
Subdireccién Técnica de Desarrollo, y Departamento de Desarrollo
Social a efecto de fortalecer el ambiente y estructura del mismo.

Con la finalidad que los procesos de cotizacién respondan a o
regulado en la Ley de Contrataciones del Estado, se recomienda al
Director Ejecutivo, que previo a elaborar los nhombramientos para el
personal que serd nombrado para Integrar las juntas de cotizacion, se
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evallie Ia experiencia, profesion, responsabilidad, entre otras
habilidades relacionadas segun el tipo de evento.

4. Que el Director Ejecutivo, gire instrucclones a 'Iqs Subdirectores que
integran el Fondo de Desarrollo Social, sobre la importancia del
adecuado y oportuno cumplimiento de las funciones segln su
naturaleza; asimismo, fortalezcan la supervisién hacia el personal a su ,
cargo como herramienta gerencial, y el ambiente y estructura. de!

-control Interno, lo cual contribuye a evitar situaciones de riesgo y
reincidencia, como parte de Ias buenas practicas.

L
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